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Capacitacao “A Voz como Poténcia Criativa
propoe imersao sobre canto coral e
competéencias empreendedoras em Ouro
Preto
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Ouro Preto recebe no dia 8 de novembro, das 14h as 19h, a capacitagdo “A Voz como Poténcia
Criativa”, uma imersao que propoe refletir sobre o canto coral como caminho para o
desenvolvimento de competéncias empreendedoras. O encontro ira acontecer no HUB Francisca
Mina (IFMG Ouro Preto), com participagao gratuita e emissao de certificado.

A atividade integra a programacao do Ouro Preto a Capella - Encontro Nacional de Corais, e sera
conduzida por nomes de destaque na area da musica coral: Eric Lana, Thays Simdes e Maira Batista
Galante, todos com ampla experiéncia na formacgao vocal e na condugao de grupos corais.

A programacao inclui a palestra “Empreender no canto coral: desenvolvendo habilidades praticas
para corais a capella”, as 14h, com Eric Lana, e a oficina “Do ensaio ao espetaculo - o coral como
criagao coletiva”, as 16h, ministrada por Eric Lana e Thays Simdes, com mediacao de Maira Batista
Galante.

As inscrigoes ficam abertas de 31 de outubro a 7 de novembro, e podem ser feitas através do
Formulério do Google que deve ser preenchido pelos interessados em participar da capacitacao, as
vagas sao limitadas.

O evento é uma realizacao do Plano de Apoio a Diversificagao Econémica de Ouro Preto (PADE), da
Prefeitura de Ouro Preto, Samarco e HUB Francisca Mina, com apoio do Ouro Preto a Capella e do
IFMG Ouro Preto.

PADE

O PADE - Plano de Apoio a Diversificacdao Econémica, visa mobilizar os stakeholders locais em prol
de novas alternativas de diversificagao, a partir do mapeamento de potencialidades nos eixos:
Agropecuaria, Aproveitamento de Rejeitos, Empreendedorismo, Turismo e Tecnologia e Inovacao.

A Governanca em rede é um fluxo de trabalho destinado a gestao do PADE que tem por objetivos:
Estruturar e organizar os mecanismos regulatorios e de tomada de decisdo, com intuito de assegurar
que as normas estabelecidas sejam cumpridas tanto pelos gestores, quanto pelos participantes;
Equilibrar e preservar os interesses de todas as partes envolvidas de forma a garantir a execucao
dos objetivos coletivos e definir regras e critérios para tomada de decisoes, responsabilidades e
limites de autonomia e acao dos participantes. Sendo formada pelos seguintes membros: Conselho
de Desenvolvimento Economico e Sustentavel de Ouro Preto (CONDES/OP); Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Econdmico, Inovagao e Tecnologia de Ouro Preto e a Agéncia de Desenvolvimento


http://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScO3Kq0FRvQRW__TYdGTOEMnJje-kyU85wjZJoXpGtDLjvwQQ/viewform?usp=send_form

Economico e Social de Ouro Preto (ADOP). E por fim, também podera contar com o apoio de Grupos
de Trabalho Tematicos (GTT) e/ou Camaras Técnicas (CTs), que terdo o carater consultivo.

https://www.real.fm.br/noticia/2986/capacitacao-a-voz-como-potencia-criativa-propoe-imersao-sobre-canto-coral-e-competencias-empreendedoras-e
m-ouro-preto em 05/07/2026 01:52



